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Franca, 14 de abril de 2023.

Mensagem n° 018/2023.

ASSUNTO: EXTINGUE OS CARGOS E/OU EMPREGOS PUBLICOS DE MONITOR

Senhor Presidente e nobres Vereadores,

Encaminhamos, para apreciacdo e deliberacdo de Vossa Exceléncia e
dos demais Pares dessa Casa de Leis, 0 Anexo Projeto de Lei Complementar que extingue
0s cargos e/ou empregos publicos de Monitor, criados pela Lei Complementar 95, de 15
de dezembro de 2005.

E de conhecimento dos Senhores Vereadores a importancia da matéria,
de seu grande interesse social, razao pelo qual, pedimos a usual presteza na tramitacao
do presente projeto.

Valendo-nos da oportunidade para renovar a Vossa Exceléncia e aos
demais nobres pares protestos da mais elevada estima e distinta consideracao.

Atenciosamente,

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITO

Exmo. Sr.
CARLOS CESAR BUCI
Presidente da Camara Municipal de Franca de Franca/SP
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° /2023

Prefeitura Municipal
de Franca

Extingue os cargos e/ou empregos publicos de
Monitor, criados pela Lei Complementar 95, de 15
de dezembro de 2005, e da outras providéncias.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de
Franca, Estado de S&o Paulo, no exercicio de suas atribui¢cdes legais,

FAZ SABER, que a Camara Municipal APROVOU e ele
PROMULGA, a seguinte LEI:

APROVA

Art. 1° Ficam extintos, nos termos do 8§ 3° do art. 41, da Constituicdo Federal, todos os
cargos ou empregos publicos de “Monitor”, criados pela Lei Complementar 95, de 15 de
dezembro de 2005.

Paragrafo tnico. S&o os motivos da extingao:

l. 0 cargo e/ou emprego publico de Monitor é classificado, segundo o art. 61, inciso Il
da Lei Federal 9.394, de 20 de dezembro de 1996, como Profissional da Educacéo,
entretanto, ndo integra o quadro do Magistério Municipal, nos termos do § 2°, do art.
37, da Lei Municipal 4.972, de 11 de fevereiro de 1998;

Il. impossibilidade, conforme estabelecido na Sumula Vinculante n°® 43, do Egrégio
Supremo Tribunal Federal, do servidor publico municipal, aprovado em concurso
publico para o cargo ou emprego publico de Monitor ser provido para quaisquer
outros cargos ou empregos publicos que integram o Quadro do Magistério Municipal
sem prévia aprovagdo em concurso publico, por se tratarem de carreiras distintas;

[ll.  desnecessidade do cargo ou emprego publico de Monitor, posto que suas funcdes
podem ser desempenhadas pelos cargos e ou empregos publicos das carreiras que
integram o Quadro do Magistério Municipal.

Art. 2° O aproveitamento dos atuais ocupantes dos cargos ou empregos publicos de

Monitor, nos termos do § 3°., art. 41, da Constituicdo Federal, se dara da seguinte maneira:

l. por se tratar de cargo ou emprego, cujo requisito de escolaridade/habilitacdo para
acesso, é ser portador do titulo de Magistério em Nivel Médio, com sua extin¢do, o
servidor exercera as fungbes para as quais foi contratado dentro das carreiras do
Quadro de Magistério que as contemplem;

II. as carreiras do Quadro de Magistério que o Monitor vier a exercer suas fungdes
devem possuir remuneragdo compativel com a estabelecida nesta lei.

Paragrafo Unico. A designacao de cada servidor para o local onde desempenhara suas
fungBes devera demonstrar o cumprimento dos requisitos estabelecidos neste artigo.

@ prefeituradefranca (@preferturadefranca @ Prefeitura Municipal de Franca




(16)3711-9000
Rua Frederico Moura, 1.517 - Cidade Nova
Franca/SP - Cep: 14401-150

- N 1 - -~ - 2
8 I CNPIJ: 47.970.769/0001-04 - LE: isento

Prefeitura Municipal
de Franca

Art.3° Para atender as despesas previstas nesta Lei, o Poder Executivo podera
suplementar os programas da Unidade Executora “020502 Fundo Educacéo Basica”, do
Orcamento vigente do Municipio, em até R$ 799.971,57 (setecentos e noventa e nove mil,
novecentos e setenta e um reais e cinquenta e sete centavos).

Paragrafo Unico. As suplementacdes previstas neste artigo se daréo através de anulactes
de recursos entre os programas do Orgcamento, observadas as fontes de recursos e
categoria da despesa, ou ainda, mediante utilizacdo de excesso de arrecadacdo ou
superavit financeiro verificado no exercicio anterior.

Art. 4° A partir da publicacéo desta lei, fica estabelecido o nivel de remuneracéo 201 para
0 servidor ocupante do cargo ou emprego de Monitor, ora extinto.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Franca, 2023.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEIT
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Metodologia de Céalculo do Impacto Financeiro e Orcamentario

| - Valor da Despesa

Valor da Despesa em 2023 (*1) R$ 799.971,57
Valor da Despesa em 2024 (*2) R$ 1.273.212,30
Valor da Despesa em 2025 (*2) R$ 1.328.724,36

11 - Estimativa da Receita (Base p/ calculo do % de impacto sobre o Orgamento)

Receita orcamentaria esperada para 2023 :R$ 1.214.835.000,00

Receita 2023 atualizada p/2024 (*2) :R$ 1.267.801.806,00

Receita 2023 atualizada p/2025 (*2) :R$ 1.323.077.964,74

111 - Estimativa das Disponibilidades (Base p/ calculo do % de impacto sobre o Caixa)

Disponibilidades em 31/12/2022 (*3) R$ 0,00
Divida Flutuante em 31/12/2022 (*3) R$ 0,00
Resultado Financeiro em 31/12/2022 R$ 0,00
(+) Receita orgamentaria esperada para 2023 R$ 1.214.835.000,00
(=) Disponibilidade de Caixa p/as despesas

fixadas no Orgamento de 2023: R$ 1.214.835.000,00
Disponibilidades 2023 atualizada p/2024 (*2) R$ 1.267.801.806,00
Disponibilidades 2023 atualizada p/2025 (*2) R$ 1.323.077.964,74

Notas

(*1) Considerado o valor total estimado da equiparacéo (maio/2023); considerado o nivel 201;
(*2) Acrescido de atualizagdo monetéaria: INPC/IBGE (4,36%);
(*3) Exercicio contabil em fase de conclusdo de encerramento e envio AUDESP.

@ prefeituradefranca (@preferturadefranca @ Prefeitura Municipal de Franca




(16)3711-9000

Rua Frederico Moura. 1.517 - Cidade Nova

| : Franca/SP - Cep: 14401-150

S Rl 198, CNPJ: 47.970.769/0001-04 - 1.E: isento
DECLARACAOQO DE IMPACTO FINANCEIRO E ORCAMENTARIO

Referéncia: Processo Administrativo n® 2020010927 — Equiparacéo salarial de
monitores para o nivel 201.

Prefeitura Municipal
de Franca

Tendo em vista os artigos 15 e 16 da Lei Complementar n°. 101, de 4 de maio de
2000, na qualidade de ordenador da despesa, declaro que, com a aprovagéo do respectivo
projeto de lei, o gasto disp8e de suficiente dotacdo e de firme e consistente expectativa de
suporte de caixa, conformando-se as orientacdes do Plano Plurianual 2022/2025 e da Lei de
Diretrizes Orcamentarias de 2023. Os recursos orcamentarios onerardo 0s programas, da
Unidade Executora “020502 Fundo Educacdo Bésica, integrantes da Lei Municipal n°
9.079/2021 - Plano Plurianual, da Lei Municipal n® 9.258/2022 - Lei de Diretrizes Or¢camentarias,
e da Lei Municipal n® 9.290/2022 - Lei Orgcamentaria Anual.

Em seguida, estimo o impacto trienal da despesa, nisso também considerando
sua eventual e posterior operacao:

Valor da despesa no ano de 2023 R$ 799.971,57

Impacto % sobre o Orgcamento no ano de 2023 0,0659%
Impacto % sobre o Caixa do ano de 2023 0,0659%
Valor da despesa no ano de 2024 R$ 1.273.212,30
Impacto % sobre o Orgamento no ano de 2024 0,1004%
Impacto % sobre o Caixa do ano de 2024 0,1004%
Valor da despesa no ano de 2025 R$ 1.328.724,36
Impacto % sobre o Orgcamento no ano de 2025 0,1004%
Impacto % sobre o Caixa do ano de 2025 0,1004%

Por ser real expresséo da verdade, firmo a presente.

Franca/SP, 14 de abril de 2023.

Raquel Regina Pereira Alexandre Augusto Ferreira
Secretaria de Financas Prefeito
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